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COLABORAREA DINTRE AUTORITĂȚILE PUBLICE LOCALE II ȘI 
SOCIETATEA CIVILĂ ÎN VEDEREA DEZVOLTĂRII ȘI 

IMPLEMENTĂRII SERVICIILOR SOCIALE PENTRU PERSOANELE 
CU DIZABILITĂȚI ÎN RAIONUL FĂLEȘTI 

 
 

Consiliul Raional 
Făleşti 

 
Număr de localităţi: 75 /33 
Număr al populaţiei  - 93 156 
Număr de copii - 18 720 

http://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/9/98/Falesti_county.png


 Studiul nivelului dizabilității printre populația din raionul Fălesti pe parcursul 
ultimilor 10 ani arată, că numărul persoanelor cu dizabilitati se mentine la un 
nivel constant, cu tendința de micșorare. Astfel incidenta dizabilitatii primare la 
adulti sa micsorat de la 310,8 cazuri in anul 2006 pana la 157,8 cazuri la 100  
mii de locuitori cu virsta de peste  18 ani  in anul 2015. 

 Incidenta dizabilitatii primare printre populatia matura a r. Falesti (la 100 mii). 
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 Numarul copiilor cu dizabilitati in raionul Falesti este constant cu tendinta de 
micsorare in ultimii  patru ani. Astvel, rata dizabilitatii printre copii din raionul 
Falesti s-a micsorat de la 20,3 cazuri  in anul  2010 pina la 18,1 cazuri la 1000 
de copii in anul 2015, aflindu-se astvel sub media indicatorilor pe tara. 

 Rata dizabilitatii la copii 
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Cazuri la 1000 copii in virsta de 0-17 ani si 11 
luni 

Anii 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Raionul 
Falesti 

19,0 20,3 20,3 19,3 19,8 16,3 18,1 

Republica 
Moldova 

  19,1   20,3   20,3   20,2   20,4   18,9   18,6 

 Cauzele principale care determina dizabilitatea la copii sunt Malformațiile 
congenitale ale sistemului cardio-vascular  și aparatului locomotor care împreună 
constituie 30% din numărul copiilor cu dizabilitate primara.   Urmează copii cu 
tulburări mintale și de comportament cu 27%  și patologia sistemului nervos  cu  
18%. 



Statistici privind persoanele cu dizabilităţi în  
rnul Făleşti 

 4122 persoane cu dizabilităţi 
dizabilitatea severă  – 485 
dizabilitatea accentuată – 2938      
dizabilitatea medie – 699 

 355 copii cu dizabilităţi: 
dizabilitatea severă – 136 
dizabilitatea accentuată – 177 
dizabilitatea medie – 42 

− 208 copii cu CES; 
− 27 elevi se instruiesc la domiciliu în baza 

certificatului Consiliului Consultativ 
Medical și a ordinului ME nr.98 din 
26.02.15 



Obiective în realizarea incluziunii sociale: 
Obiective generale: Obiective specifice: 

 Asigurarea dreptului la viaţă 
independentă şi trai în comunitate 
 

 Asigurare incluziunii sociale a 
persoanelor cu dizabilităţi prin 
activităţi depromovare, 
monitorizare şi evaluare 
 

 Asigurarea accesibilităţii 
persoanelor cu dizabilităţi 
 

 Consolidarea resurselor umane şi 
financiare pentru asigurarea 
incluziunii sociale a persoanelor cu 
dizabilităţi 
 

 Consolidarea parteneriatului public-
privat în vederea incluziunii sociale a 
persoanelor cu dizabilităţi 
 

 Asigurarea dreptului la integritate şi familie 
 Extinderea şi dezvoltarea serviciilor sociale 

incluzive 
 Încurajarea participării persoanelor cu dizabilităţi 

la viaţa comunităţii 
 Crearea oportunităţilor de angajare în câmpul 

muncii  
 Adaptarea infrastructurii sociale 
 Monitorizarea şi evaluarea situaţiei persoanelor cu 

dizabilităţi 
 Organizarea activităţilor de mediatizare şi 

sensibilizare privind drepturile persoanelor cu 
dizabilităţi 

 Diversificarea resurselor financiare pentru 
realizarea activităţilor de incluziune socială  a 
persoanelor cu dizabilităţi. 

 Formarea continuă a specialiștilor 
 

 



STRUCTURA/ORGANIGRAMA  DASPF 
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Total – 296 angajați 



DASPFC 
ANGAJAȚI  - 296 (2016) 

                               BUGET   DASPFC 
                   2016                                  2017  
               21589,3 mii lei         22632,3 mii lei 

Pentru persoane cu dizabilități 

Servicii/angajați 
 

Buget 2016  
8,045.1 lei 

 

 
Buget 2017 
10577,3 lei 

 

Servicii /angajați/ be- 
neficiari 

3 /84 / 628  Serviciu îngrijire la domiciliu  
CAS  Centre de asistența socială  

Casa comunitară 
Locuința protejată 
Respiro 
Asistența personală 

Echipă mobilă 

Complexul de servicii sociale 
pentru  persoane adulte cu 
dizabilități 

6   /   54 
1  /  8,5/ 6 
1   / 4 / 6 
1 / 5 / 4 
11 /12 

1 / 4 / 25 

1/28/32,plasam
ent, 10 serviciu 

de zi  

3177,3 3229,3 

3591,4 
466,5 
368,4 
-55 408,9 

 525,7,7 
412,1 
4-44 

1159,1 

4020,2 
555,8 
257,0 
332,0 

44479,3,344
4 

319,9 

1665,7 

Serviciul balneo-sanatorial 221 benef. 

Serviciul protetico-ortopedic 1/1/799 47,7 50,1 

Total asistați în servicii –3108 
beneficiari Cantina socială    2/221 



Puncte forte privind incluziunea persoanelor 
cu dizabilități: 

 Planul Strategic de Dezvoltare a Serviciilor Integrate de Asistenţă Socială a 
raionului elaborat pe perioada de  2015 -2020 

 
 Strategia raională cu privire la  incluziunea  socială a persoanelor cu dizabilități 
 
 Strategia raională privind acțiunile cooperante în protecția copilului de VNET, 

focusată pe acțiuni de intervenție timpurie; 
 
 Planurile de activitate sectoriale cu privire la implementarea strategiei de 

cooperare intersectorială 
 

 Pilotarea mecanismului de cooperare intersectorială cu privire la identificarea, 
referirea,asistenșa și monitorizarea cazurilor de VNET a copiilor 

 Prioretizarea problemelor sociale de către consiliul raional 
 

 Crearea  serviciilor sociale adresate diferitor categorii de beneficiari 
 
 Supervizarea și monitorizarea activității serviciilor dezvoltate 

 
 Mediatizarea serviciilor și transparența în activitate 

 
 Parteneriatul social durabil și consolidat (701 persoane asistate in 2016) 

 
 Funcţionalitatea CRPDC, CRCAD, EMD, CRCTFU, CMDPA 

 
 Facilitarea şi încurajarea formării ințiale/continuie a resurselor umane 

 
 

 
 - 



PARTENERIAT INTERSECTORIAL  CONSOLIDAT ÎN 
SUSȚINEREA PERSOANELOR CU DIZABILITĂȚI  

SOCIE
TATEA 
CIVILĂ DGE 

Centrul de 
reabilitare  a 
persoanelor 
dependente 
de drog și 

alcool 

ONG 
,,CUGET”-  
Îngrijire la 
domiciliu 

AO  ,,Sat 
modern” 

AO,,proasis
tență și 

dezvoltare  

Centre de de 
resurse pentru 

educația  
incluzivă - 25 

Ludoteci 
pentru  

copiii 15 

Serviciul 
PSIHOPEDA

GOGIC 

CMF AOFM 
CTAS 

CENTRUL DE 
AGREMEN
T PENTRU 
COPII ȘI 
TINERI 
,,LORA 
GĂINĂ” 



Consolidarea parteneriatului public-privat  
pentru dezvoltarea durabilă a serviciilor 

comunitare pentru persoanele cu dizabilităţi 

 Keystone Moldova (Locuința protejată, Casa comunitară, 
Respiro, Echipa mobilă ) 

 Homecare  (Centrul socio-medical Horești; îngrijire la domiciliu 
– 285 beneficiari) 

 CASMED  ( serviciul de îngrijire la domiciliu – 196/285) 

 Parteneriate pentru fiecare copil (sprijin familial – 100 
000 lei ; 500 000 lei  - reparații Centrul de asistență specializată și 
formare continuă ,,Casa Speranței) 

 AO ,,Deschidere” – sprijin familial cîte 600 lei lunar 20 
familii cu copii cu dizabilități – 2 ani; sprijin financiar pentru  40 copii 
dotați și 10  invalizi de război) 

 
 
 
 
 



Servicii sociale pentru persoanele cu dizabilităţi 
dezvoltate cu suportul Keystone Moldova 

CASA 
COMUNITARĂ 
• Beneficiari: 6 
• Bugetul Serviciului 

pentru 2017:  
 

• 555,8 lei 

LOCUINŢA 
PROTEJATĂ 
• Beneficiari:6 
• Bugetul Serviciului 

pentru 2017:  
 

• 257,0 lei 

RESPIRO 
• Număr total de 

beneficiari:4 lunar 
• Bugetul Serviciului 

pentru 2017:  
 

• 332,0 

ECHIPA MOBILĂ 
• Număr total de 

beneficiari: 25 
• Bugetul Serviciului 

pentru 2017:  
 

• 319,9 

Pentru anul 2017 sunt alocate pentru aceste servicii 
_1464,7___ lei, cea ce constituie __6,5___% din bugetul 

DASPFC 



SERVICII PENTRU PERSOANE 
 CU DIZABILITĂȚI 



SERVICII PENTRU PERSOANE  
CU DIZABILITĂȚI 



Activități de socializare și mobilizare a comunității: 



CONSTRÂNGERI: 

  Surse financiare locale modeste pentru acoperirea tuturor 
cererilor 

 Accesibilitate redusă la instituțiile de menire publică pentru 
beneficiarii cu disabilități 

 Fluxul de cadre cauzat de salarii mici pentru munca deosebit de 
complicată și fără a fi luat in  calcul riscul profesional, statut 
diminuat comparativ cu alte structuri, 

 Condiții necorespunzătoare specificului de muncă în teren  și la 
birou (echipament și vestimentație neadecvată, lipsa 
transportului) 

  Lipsa serviciilor  specializate pentru persoane cu dizabilitati 
grave mintale 

 Securitatea vieții și sănătății angajaților neasigurată (expuși  la 
situații de risc, contactul cu persoane cu dereglări psihice 
agresive, persoane alcoolizate, contaminate TBC) 
 
 



MULŢUMESC  
PENTRU  ATENŢIE !  
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